Gc CENTRO DE
ESTUDIOS - o
J JUDICIALES Sistema de Recomendaciones

Temas Abordados

Gestion  Administrativa, Gestién Judicial, GCestion Jurisdiccional, Gobierno Judicial,
Transparencia Gubernamental.

Instituciones Afectadas

Corte Suprema de Justicia.

Recomendaciones Realizadas

En la lucha contra la corrupcion, paralelamente al fortalecimiento de los sistemas de control
interno, la transparencia y el acceso a la informacién publica implican un cambio en el
ambiente organizacional y sobre todo en las formas de gestién de la informacién publica,
relativas a la produccién, flujos, archivos, almacenamiento y presentacién de la misma a la

sociedad.

Dentro de este escenario, el presente informe describe los resultados alcanzados en la
identificacion de los niveles de transparencia obtenidos en areas de la Corte Suprema de
Justicia perteneciente a: Jurisdiccional, Técnica Administrativa, Estratégica y de Apoyo
Institucional y de Control de Gestién, en |la sede central, el Palacio de Justicia de Alto Paranay

Amambay, respectivamente.

Los resultados obtenidos, mas que describir la situacidn actual, pretenden proveer a la Corte
Suprema de Justicia, Direccién de Asuntos Internacionales y dependencias involucradas en la
muestra de una herramienta de medicion sobre los niveles de logro en cuanto a la aplicacion
e implementacion de normas, politicas, y procedimientos que establecen los niveles de
eficiencia y eficacia institucional. Asi como evaluar el estado de transparencia que presentan

las dependencias analizadas.

Entre los principales aportes se destacan los siguientes:
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- Facilita a cada instancia de administracion de justicia, de gestién administrativa financiera,
comunicaciéon e informacién y de control interno, una comparacidén consigo misma y sus
pares, analizando sus potencialidades y debilidades, constituyendo un elemento que permita
el despliegue de planes de caracter direccional en materia de fortalecimiento institucional y

particularmente de brindar mayor acceso a la informacién de interés publico.
- Incentiva una sana emulacidn entre las instancias calificadas.

- Facilita a las dependencias el disefio de planes de mejoramiento en su desempeno en los

temas evaluados.

- Permite, -en caso de ser publicados los resultados-, que la opinién publica pueda contar con
un referente sobre el estado de la institucionalidad publica al interior de las circunscripciones

judiciales y/o areas de gestion de la Corte Suprema de Justicia.

Es conveniente aclarar que el presente estudio no pretende ser un diagndéstico sobre los
posibles niveles de corrupcion en los sistemas organizacionales analizados, por cuanto su
intencidn esta orientada a determinar en cierta medida “los niveles de riesgo de hechos y actos
de corrupcidon” que podrian cometerse ante la ausencia de acciones correctivas a corto,
medianoy largo plazo, por el estado actual de los “indices de transparencia”, sobre un modelo

elaborado participativamente entre institucién y sociedad civil.

Por ende, los instrumentos utilizados estuvieron orientados a determinar la presencia o
ausencia de informacidn acerca de la aplicacidon de procesos normativos, informativos e
institucionales, pero la metodologia no incluyd la fiscalizacidn de la veracidad de dichos
indicadores. La metodologia, -conllevdé en algunos casos a verificar la existencia de
documentos-, pero no analizd la veracidad de éstos. Es decir, “se determina que toda la

informacidon recabada es cierta y fidedigna”.

Consideramos que, para poder profundizar mas en estos aspectos, se requieren de otras
metodologiasy técnicas, -como auditorias financieras y técnicas-, que en este estudio no estan
incluidas.

Esto indica que los instrumentos utilizados y aplicados no son una herramienta que identifica
posibles focos de corrupcién, sino establece la presencia de procesos que coadyuvan a
incrementar la institucionalidad; y por ende, posibilitan una mayor distancia de quehaceres

corruptos.

De modo que su verdadera utilidad, consiste en identificar e informar del estado actual de
cada area analizada en la implementacién de procesos imprescindibles para el buen
funcionamiento institucional. Intenta dotar de instrumentos metodoldgicos que contribuyan

a disenar y elaborar los planes de transparencia y de lucha contra la corrupcién al interior de



3

la Corte Suprema de Justicia, e impulsar las acciones de avance institucional al entorno del

Poder Judicial.

Documentos Fuente

Denominacién

Mapa de transparencia del Poder Judicial




